...fra humle til gourmet

Okonomichef til Vendia Gruppen

Bliv en del af lederteamet hos en spaendende virksomhed i rivende udvikling,

Med reference direkte til direktionen far du en central rolle mellem ledelse og drift med mange forskelligartede
opgaver inden for bogholderi.

Vitilbyder

Et spandende job i en velfungerende virksomhed, hvor innovation, service og trivsel har allerhojeste prioritet.

Bryghuset Vendia bestar pt. af fem restauranter og et bryggeri og vi er pa en ambitios vaekstrejse, hvor du kommer til
atspille en central rolle.

Stillingen er pa 30 timer med mulighed for fuld tid, hvis andre opgaver kan varetages. Der er fleksible arbejdstider og
der arbejdes bla. med e-conomic, Danlon og Excel.

Dine opgaver bliver bl.a.:

Udarbejdelse af specifikationer og afstemninger
Regnskab til méneds- og arsafslutning
Kreditorbogholderi, herunder sikring al korrekt registrering, godkendelse og betaling
Afstemning af kontoudtog

Debitorer - fakturering og registrering al indbetalinger
Bogforing og handtering af bankkonti og kontantkasser
Udarbejdelse af lon, lontakster, samt refusioner
Udarbejdelse at anseettelseskontrakter

Momsregnskab

Indberetning af olafgifter

Div. ad hoc opgaver

Vi forestiller os, at du:

Har erfaring med kredit-/debitorbogholderi

Har en god I'T-forstaelse

Er god til at planleegge og strukturere dine egne opgaver og overholde deadlines
Er god til at skabe positive relationer til kollegaer og kunder

Din uddannelsesmessige baggrund er ikke sa vigligl for os, sa leenge du har erfaring med allround bogholderi - men
detvigtigt du har lysten til at veere med pa vinderholdet hvor fornyelse, ordentlighed og kvalitet er nogleord i
hverdagen.

Send ansogning til info@bryghusetvendia.dk / kristian | rise@gmail.com

Ring til Kristian Rise 28571957 for yderligere informationer.
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VENDIA GRUPPEN STAR FOR FORNYELSE, ORDENTLIGHED
& KVALITET MED FOKUS PA DEN GODE KUNDEOPLEVELSE

FORNYELSE:

Med fornyelse mener vi, at vi SKAL udvikle os biade som personer og virksomhed. Vi
accepterer ikke stilstand. Vi er altid villige til at inddrage og Iytte til personalets idéer
0g mput.

ORDENTLIGHED:

Detvigtigste i vores virksomhed er at vi opforer os ordentligt.
Med ordentlighed mener vi, at der skal vaere @rlighed, gensidig respekt for alle,
selvindsigt og gore sig umage i sit arbejde og folge retningslinjer til fulde.

KVALITET:

Kvalitet er vigtigt for os
[ordet kvalitetligger atvi gerne vil levere et hojt ensartet niveau pa tveers af alle
forretninger og faggrupper. Lige fra ollet, maden, serveringen og til de ravarer vi
bruger.
Detervigtigt for os, at vores personale er godt skolet, for pa den méde at hojne
kvaliteten.
Man skal vaere kritisk med alt man foretager sigi Vendia.

STOLTHED FORAT ARBEJDE T VENDIA GRUPPEN ER VIGTIGT FOR OS
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